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Les excellents gestionnaires a distance tiennent une réunion quotidienne
toujours a la méme heure comme un rituel

pla n lfle r de g Utiliser une salle virtuelle : Zoom, Teams, Meet, ...

reun io ns E‘;ﬁt‘:ﬁer de ces rencontres pour metire a JOUr vVos Emplnyes sur la situation et les travaux en

réegulieres fixées

s 1 Les excellents gestionnaires a distance utilisent 'agenda et le calendrier Outlook
a l'avance

Partager votre calendrier avec vos équipes pour repérer facilement quand vous étes disponible
Colorer vos activités pour faciliter la vue d'ensemble

Consulter votre agenda a partir de l'ordinateur, du portable ou du cellulaire

Les excellents gestionnaire a distance adoptent des strategies de

Varier les communication

IRy eirs C!E : Partager avec vos employés les modalités pour vous rejoindre

communication, Varie

créer et partager () Pour les urgences, un appel téléphonique sur le cellulaire mﬂye; les g ferents
_ _ J réponse immeédiate ou dés que possible compy Sde

des dire CFIUE.S e © Pour les questions pressantes, un texto : réponse dans la de s, Ctﬁg&rfﬂn afin

communtcation journee Pr éférence:r Ux

claires () Pour les questions qui peuvent étre planifiées ou le transfert de Chacup de

document, le courriel : généralement une réponse dans la journée
() Pour les questions moins urgentes, un appel au bureau

Générer une réponse automatique a partir de votre boite courriel et
de votre messagerie qui précise comment communiquer avec vous

Les excellents gestionnaires connaissent et recherchent des sources fiables
d'information

Conserver toujours un esprit critique. Posez-vous toujours la question : "est-ce possible ?"

~ Choisir des sites d'information fiables
Controler la

propagation de la
désinformation

(=) Médias reconnus ex. : Radio-Canada
(=) Institutions réputées ex. : INESSS, INSPQ, MSSS, universités

Pour connaitre la valeur d'une organisation ou d'un auteur, questionner Google ou
directement Wikipedia a son sujet

Remonter a la source d'origine lorsqu'une autre source est citée et que vous avez des
doutes

Eviter de relayer des informations qui ne proviennent pas de sources fiables ou qui
suscitent des doutes
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Cette infographie compléte les informations contenues dans "5 clés pour mieux gérer a distance en
temps de crise ... et en tout temps”. Elle est produite par le Consortium Interrégional de Savoirs en
Sante et Services Sociaux {consortiumintersd.u qgar.ca).

Elle résume les connaissances récentes provenant d'auteurs ou d'organisations réputés. Les adopter ou
du moins s'en rapprocher dans vos pratiques pourrait accroitre l'efficacité de votre gestion.
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