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La responsabilite des etablissements de sante et de
services sociaux est de susciter, animer et mobiliser les
parties prenantes

Ensemble

e avec, par et pour les personnes ainees
e les autres citoyens
e les partenaires:
o communautaires
o prives
o publics
En s’appuyant sur leurs forces collectives, ils...

e Reperent les personnes ainees en situation de vulnerabilite

e Implantent des solutions concretes en reponse aux
besoins de la population ainee

e Favorisent le maintien a domicile securitaire puisque les
moyens sont appligues des lapparition premiers signes de
besoins

e Contribuent a la vitalité des communautes

Agir et Intervenir ensemble
pour préserver et améliorer 'état de santé et

de bien-étre de la population ainée
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L’Approche appliquée

Ensemble, identifions les besoins
des personnes ainées

Importants

Evaluons les résultats en
termes de qualiteé de vie

&

Etat de santé et de bien-é&tre
de la population ainée

Visons une trajectoire

optimale
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Dégageons les constats de la
trajectoire actuelle

Vides de services

\ Doublons de services

l

Bris de services

Soyons en mode solution

Quelles actions concertees sont
necessaires pour se doter d’une
trajectoire fluide repondant aux
besoins de la population ainée?

ldéees

De quelles solutions collectives

convenons-nous? L J
Qui fait quoi, quand et

comment?
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Solutions

Qui met 'épaule a la roue?
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